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	ГЛАВНОЕ


( С апреля 2009 года в практику информационной работы УрГПУ входит подготовка 
и распространение дополнительного информационного издания – «Вестника УрГПУ», являющегося приложением к «Информационному бюллетеню».
Вестник начинает издаваться по решению ректора УрГПУ. Распространяется во все подразделения УрГПУ (кафедры, отделы, информационные стенды подразделений). Вестник содержит самую оперативную информацию о стратегических решениях администрации вуза, проводимой им политике, а также ходе реализации программ и корпоративных проектов, социально направленных акций. Кроме того, в Вестник включаются спортивные и научные достижения студентов и преподавателей УрГПУ, сведения о важнейших событиях и мероприятиях университета.

Периодичность выхода Вестника – еженедельно. Тираж 500 экз. Объем 2 стр.

( В УрГПУ готовится программный документ «Программа действий УрГПУ в условиях экономического кризиса». Иными словами, это система антикризисных мер, направленная на оптимизацию деятельности УрГПУ, обеспечение финансовой стабильности, сохранение рабочих мест и максимальную поддержку коллектива работников и обучающихся в условиях кризиса. Программа будет вынесена на обсуждение Ученого совета 30 апреля 2009 года.

	НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ:
· УрГПУ стал победителем XI Межрегиональной специализированной выставки «Образование от А до Я», проходившей 24-27 марта 
в г. Екатеринбурге.

· Коллектив института физической культуры УрГПУ стал победителем в смотре-конкурсе на лучшую постановку спортивно-массовой 
и оздоровительной работы среди высших учебных заведений Орджоникидзевского района.

· Студент 2 курса ИФК Дмитрий Ильхамович Габдуллин удостоен диплома «Рекордсмен России» в категории набивания мяча 150 раз 
за 30 сек. Диплом подтверждает факт занесения достижения в «Книгу рекордов России» и выступает свидетельством общенационального и мирового признания.

· Студентка 4 курса ИФК Ксения Федорова Крылова стала победителем Всероссийского конкурса «Лучший детский тренер страны» в номинации «Лучший молодой детский тренер».
· «Мисс СО УрГПУ – 2009» стала студентка 5 курса ИСО Ражева Анна (СПО «Астра»).
	
	АКЦИИ:

(Профсоюзная организация обучающихся УрГПУ проводит благотворительную акцию «Обратная связь» (30 марта – 30 апреля 2009). Приносите старые (б/у), но работающие сотовые телефоны в Профком обучающихся (каб. 108), и вы поможете людям, которые не могут позволить себе такую привычную для многих вещь, как сотовая связь.

(С февраля 2009 года проходит сбор вещей, книг, игрушек, обуви, которые 
14 апреля будут отвезены в детский дом Железнодорожного района; также для ребят будет проведена развлекательная программа. Организатором данной акции является студенческий актив общежитий – дирекция студенческого городка. К 1 июня будет организована еще одна акция. Следите за информацией.
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	ОФИЦИАЛЬНЫЕ  СОБЫТИЯ: 


( 6 апреля 2009 г. состоялось деканское совещание, на котором рассматривались следующие вопросы: 

1) Трудоустройство и связи с выпускниками УрГПУ:

Работа по трудоустройству студентов связана с анализом рынка труда, запросами в организации, формированием базы данных работодателей, отслеживанием результатов трудоустройства.

Основная задача Центра содействия трудоустройству (ЦСТ) – научить студента технологиям поиска работы и подготовить его к успешной адаптации на рынке труда. Разработана Программа мероприятий по содействию трудоустройству и адаптации к рынку труда студентов выпускных курсов.

Предложения для факультетов: сбор отзывов работодателей по качеству подготовки студентов (копии благодарственных писем, отзывы, благодарности) до 10 апреля 2009 г.; размещение баннера ЦСТ на сайтах факультетов и институтов. В сентябре-октябре - сбор информации о каждом выпускнике (адрес эл. почты, место проживания и работы). Обеспечение участия студентов 
в информационных собраниях.
2) Основные направления работы административно-кадрового управления: выдача дипломов и академических справок прошлых лет; проверка делопроизводства подразделений в соответствии с номенклатурой дел; подготовка проекта приказов об отпусках преподавателей и сотрудников УрГПУ. 

Подробнее о деканском совещании читайте в ближайшем выпуске Информационного бюллетеня.

( Прошли встречи ректора УрГПУ Б. М. Игошева (6 апреля – на деканском совещании, 
7 апреля - со студенческим активом профсоюзной организации обучающихся УрГПУ, 9 апреля – на заседании президиума Ученого совета УрГПУ), где рассматривались основные направления развития УрГПУ в период глобального кризиса. К таковым относятся:
(сохранение высокого качества образовательного (в широком смысле) процесса и условий его реализации;

(сохранение устойчивого позитивного морально-психологического климата в коллективе;

(сохранение приема на все специальности и направления при наличии их востребованности;

(сохранение рабочих мест преподавателей и работников в соответствии с нормативными показателями;

(сохранение поддержки подготовки кадров высшей квалификации;

(поддержка трудоустройства студентов и выпускников, сохранение существующего фонда общежитий, сохранение существующей формы поселения в общежития студентов как по бюджетной, так и договорной формам обучения;

(перевод на освобождающиеся бюджетные места хорошо обучающихся студентов (после 3-х лет обучения);

(сохранение основных моментов Социальной программы для работников и обучающихся; 

(сохранение основных позиций Коллективного договора и Соглашения с обучающимися; 

(возможное введение оплаты обучения студентами по частям с 2009-2010 уч. года.  
Подробнее читайте в ближайшем выпуске газеты «Народный учитель».
	ЭТО ИНТЕРЕСНО... 


6-10 апреля 2009 г. в УрГПУ прошла III Всероссийская студенческая олимпиада по дисциплине «Концертмейстерский класс» (с международным участием). Олимпиада проводится на базе УрГПУ третий год и является уникальной. По словам Центральной группы управления ВСО Министерства образования и науки РФ, «УрГПУ – единственный вуз, который проводит всероссийскую олимпиаду в области искусства». В Олимпиаде приняли участие 58 человек: учащиеся детских музыкальных школ, школ искусств, студенты училищ, колледжей и ВУЗов искусства, культуры, образования городов Российской Федерации и зарубежных стран. 
Победителем Олимпиады стал студент 4 курса факультета музыкального и художественного образования УрГПУ А. В. Поляков. 

Всем участникам Олимпиады были вручены грамоты, а победителям – премии Президента РФ в размере 60 тысяч рублей. За первое место от УрГПУ А. В. Полякову был вручен музыкальный центр и присуждена премия в размере 10 тысяч рублей.


